
Für unseren Bundesstützpunkt (BSP) für Eishockey und Curling suchen wir zum nächstmöglichen
Zeitpunkt einen

Eismeister (m/w/d) 
(in Vollzeit mit 39,00 Wo.-Std.)

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte?
•		 Eisbereitung und Führen einer Eismaschine zur Aufbereitung der Eisflächen
• 	Betrieb, Wartung und Betreuung der Gebäude- und Kältetechnik
• 	Durchführung von Reparaturen
• 	Hausmeistertätigkeiten
• 	 Instandhaltung und Pflege der Außenanlagen
•	 Mitarbeit bei Veranstaltungen
•		Vor- und Nachbereitung des Saisonbetriebs 

Eine Änderung der Aufgabenbereiche im Rahmen der Organisationsentwicklung ist denkbar.
 

Worauf kommt es uns an?
•		 Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung, z. B. Installateur (m/w/d), Elektriker (m/w/d) oder
		  Schlosser (m/w/d)
• 	Vielseitige handwerkliche Fähigkeiten
• 	Bereitschaft zu Schichtdiensten und Einsatz an Wochenenden, in Abendstunden sowie an Feiertagen
• 	Führerscheinklasse B, C1
• 	Gute EDV-Kenntnisse
• 	Erfahrung im Bereich der Kälte- und Klimatechnik von Vorteil
• 	Fremdsprachenkenntnisse (englisch) wünschenswert, jede weitere von Vorteil 

Wir bieten Ihnen:
•	 Einen sicheren, konjunkturunabhängigen und regionalen Arbeitsplatz
•   Eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit
•   Tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD) sowie den verläss-
	 lichen Zusatzleistungen (Jahressonderzahlung, beitragsfreie Zusatzversorgung zur Alterssicherung, 
	 Leistungsentgelt, etc.)
•   Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
•	 Chancengleichheit der Geschlechter
•	 ein kollegiales und angenehmes Arbeitsumfeld
•	 32 Tage Urlaub (inkl. 2 Tage Zusatzurlaub für Schichtarbeit) 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. 
Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über Ihre Online-Bewerbung. Bitte bewerben 
Sie sich mit einem Bewerbungsschreiben, tabellarischen Lebenslauf, Beruf- bzw. Studienabschlüssen und 
qualifizierten Arbeitszeugnissen. Bitte beachten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, 
Leistung und Befähigung besetzen; wir können Sie daher im weiteren Verfahren nur dann berücksichtigen, 
wenn sie uns Nachweise hierüber vorlegen.
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt.
Bewerbungen sind ausschließlich über unser Bewerberportal (https://www.stellenangebote.fuessen.de) bis 
spätestens Freitag, 24.02.2023 möglich.
Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die eingegangenen Online-Bewerbungen unter 
Beachtung datenschutzrechtlicher Vorschriften vernichtet.

Fragen?
Verfahren:	 Stefan Stein	 Fachlich:	 Björn Schulttheiss
Telefon:	 08362/903-116	 Telefon:	 08362/5075-10

Stellenausschreibung


